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Отчет о работе регионального методического центра Пезненской области - Ассоциация СРО «Большая Волга» за 2019 г.
	№

п/п
	Направление
	№
	Мероприятие
	Отчетные документы (материалы)
	Дата

	1.
	Разработка и внедрение профессиональных стандартов, формирование наименований квалификаций и требований к ним


	1
	Участие в общественном обсуждении профессиональных стандартов
	VIII Архитектурно-строительный форум Сибири. Круглый стол: «Кадровый вопрос в строительной сфере». Приняли участие 39 человек. 

http://xn--j1akdw.xn--p1ai/rasshirennoe-zasedanie-sojuza-predprijatij-zhkh-_copy/ 

https://bim-association.ru/round-table-professional-standard-krasnoyarsk/ 
	23.01.2019



	
	
	
	
	Круглый стол: «Практика внедрения технологий информационного моделирования в проектировании и строительстве» 

https://batimat-rus.com/media-tsentr/novosti/1376-kruglyj-stol-praktika-vnedreniya-tekhnologij-informatsionnogo-modelirovaniya-v-proektirovanii-i-stroitelstve.html.
	13.03.2019

	
	
	2
	Участие в разработке, обсуждении и апробации профессиональных стандартов
	Круглый стол по вопросам обеспечения внедрения технологий информационного моделирования в строительстве

https://bim-association.ru/round-table-bim-regulation/

	02.07.2019

	2.
	Независимая оценка квалификаций
	1
	Организационно-методическая поддержка в части открытия ЦОК, мест проведения профессионального экзамена с учетом региональной специфики
	Поддержка в наделении ООО «Профессионал» полномочиями экзаменационного центра ООО «ЦОК «Специалист», протокол СПК СТСМ № 5 от 27.12.2019

Консультации  СПК в области строительства и СПК в области инженерных изыскания, градостроительства и архитектурно-строительного проектирования об открытии ЦОКа в Пензенской области
	Февраль 2019

Декабрь 2019 

	
	
	2
	Консультирование различных целевых групп по вопросам проведения независимой оценки квалификаций (работодателей, организаций, претендующих на получение статуса ЦОК, соискателей и др.)
	Протокол общего собрания членов СРО  №1 от 29.03.2019 г. 

http://srobv.ru/rukovodstvo_organizacii/obwee_sobranie/dokumenty_i_resheniya_obwego_sobraniya/
	29.03.2019

	3.
	Применение профессиональных стандартов в сфере образования 
	1
	Организационная, методическая и экспертная поддержка аккредитующим организациям при проведении профессионально-общественной аккредитации образовательных программ 
	Консультирование кафедры «Экономики строительства и ЖКХ» ФГБОУ ВО «СПбГАСУ»
	Февраль 2019 г

	4.
	Создание и функционирование координационного органа
	1
	Организационно-методическая поддержка координационного органа, обеспечивающего развитие национальной системы квалификаций на уровне субъекта Российской Федерации
	
	На постоянной основе

	5.
	Обучение экспертов в области развития национальной системы квалификаций
	1
	Организация обучения экспертов в области развития национальной системы квалификаций при поддержке Национального агентства развития квалификаций (общий курс, специализированные тематические курсы для отдельных категорий слушателей) 
	«Аттестация персонала с применением профессиональных стандартов: оценка квалификации работников предприятия»

https://nark.ru/news/seminar-v-penze.php
Руководитель РМЦ приняла участие в обучении руководителей ЦОК по программе - Устойчивая модель центров оценки квалификации»

https://nark.ru/news/akademiya-ano-nark-nachala-obuchenie-v-armenii.php

	20.02.2019

16-19.04.2019

	6.
	Взаимодействие со средствами массовой информации
	1
	Размещение информации по вопросам развития национальной системы квалификаций в печатных и электронных СМИ
	Сайт Ассоциации СРО «Большая Волга»

http://www.srobv.ru/ 
	По мере появления информа-ционных поводов

	
	
	2
	Работа в социальных сетях
	Ru.facebook.com 
	

	7.
	«Горизонтальное» взаимодействие с представителями других субъектов Российской Федерации
	1
	Участие в мероприятиях по обмену опытом и транслированию лучших практик развития НСК с представителями других регионов (как в качестве организации – «донора» информации, так и в качестве организации – «реципиента»)
	Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Саратовской области

http://www.sstu.ru/news/v-sgtu-proshla-mezhregionalnaya-konferentsiya-po-natsionalnoy-sisteme-kvalifikatsiy.html
Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Ульяновской области

Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Тамбовской области
	06.11.2019

05.12.2019

	
	
	2
	Реализация кросс-региональных проектов, нацеленных на развитие НСК и/или ее элементов
	Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Саратовской области

http://www.sstu.ru/news/v-sgtu-proshla-mezhregionalnaya-konferentsiya-po-natsionalnoy-sisteme-kvalifikatsiy.html
Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Ульяновской области

Подписано и реализуется Соглашение о сотрудничестве между РМЦ Пензенской области и РМЦ Тамбовской области
	06.11.2019

05.12.2019

	8.
	Иные мероприятия 
	1
	Взаимодействие с региональными органами исполнительной власти, ответственными за внедрение национальной системы квалификаций на уровне субъекта Российской Федерации
	Министерство труда, социальной защиты и демографии Пензенской области
	Постоянно

	
	
	2
	Проведение круглых столов, семинаров, конференций 
	Семинар «Актуальные вопросы деятельности строительной организации», присутствовало 72 человека, обсуждались вопросы профессиональных стандартов, независимой оценки квалификаций, охраны труда, 44-ФЗ

http://www.srobv.ru/novosti/28_noyabrya_2019_goda_associaciya_sro_bol_shaya_volga_provela_seminar_aktual_nye_voprosy_deyatel_nosti_stroitel_noj_organizacii1/
	27.11.2019

	
	
	3
	Работа переговорных площадок по вопросам развития НСПК, в том числе в рамках отраслевых выставок, форумов, ярмарок и др.
	V форум «Энергоэффективная Россия»

http://www.rusenergoforum.ru/archive/2019/index.php

	14-16.06.2019

	
	
	4
	Участие в общероссийских и межрегиональных мероприятиях (конференции, вебинары, форумы и др.)
	Круглый стол «Развитие кадрового потенциала и системы квалификаций в строительстве» Аналитического центра при Правительстве Российской Федерации

http://ac.gov.ru/events/023370.html 
	01.08.2019



	
	
	
	
	Конференция «Управление персоналом: новые задачи и новые решения»

https://hr.nark.ru/
	17.09.2019

	
	
	
	
	Межрегиональная конференция «Национальная система квалификаций: региональная модель развития» 

http://www.sstu.ru/news/v-sgtu-proshla-mezhregionalnaya-konferentsiya-po-natsionalnoy-sisteme-kvalifikatsiy.html
	06.11.2019



	
	
	
	
	Интернет-конференция «Национальная система квалификаций: новые задачи и перспективы развития»

https://nark.ru/news/perspektivy-razvitiya-nsk-obsudili-na-vserossiysko.php
	13.11.2019

	
	
	
	
	Круглый стол «Развитие системы квалификаций в строительстве (НРС + НОК)» в рамках деловой программы XVIII Всероссийского съезда строительных саморегулируемых организаций  http://nostroy.ru/articles/detail.php?ELEMENT_ID=12462
http://www.srobv.ru/novosti/28_noyabrya_2019_goda_associaciya_sro_bol_shaya_volga_provela_seminar_aktual_nye_voprosy_deyatel_nosti_stroitel_noj_organizacii2/
	01.12.2019


