
Пр ото кол № 15 
Заседания органа по рассмотрению дел о применении мер дисциплинарного воздействия 

Дисциплинарной комиссии
Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строи тельного комплекса и 

ЖКХ «Большая Волг ■а»»
27 мая 2022 года г. Пенза
Время и дата проведения заседания: с 10 час. 00 мин. но 13 час. 00 мин. «27» мая 2022 г. 
Место проведения заседания: г. Пенза, ул. Кирова, строение 56, помещение 13.
Всего членов Дисциплинарной комиссии - 3, присутствуют члены Дисциплинарной 

комиссии:

Итого:
Присутствуют: 3 члена Дисциплинарной комиссии. Кворум имеется. Дисциплинарная комиссия

Иванушкин
Антон Владимирович

Председатель Дисциплинарной комиссии
Ассоциации СРО «Большая Волга»,

Генеральный директор ООО "Вертикаль".

Фадеева Татьяна
Владимировна

Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
«Большая Волга»,

Заместитель генерального директора по строительству 
ООО "СпецСтройСервис"

1 (вегков Сергей 
Юрьевич

Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
«Большая Волга»,

11роизводитель работ ООО "СисцСтрой Техника".

правомочна принимать решения по всем вопросам повестки дня.
Председательствующий: Иванушкин Антон Владимирович - Председатель Дисциплинарной 

комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга», Генеральный директор ООО "Вертикаль".
Секретарь: Козицына Ольга Владимировна - Главный юрисконсульт Ассоциации СРО 

«Большая Волга».
11одсчст голосов осуществляет Секретарь.
Присутствовавшие члены Контрольной комиссии и иные сотрудники Ассоциации СРО 

«Большая Волга» с правом совещательного голоса:
Федотова Марина Владимировна Председатель Контрольной комиссии Ассоциации СРО 

«Большая Волга».

Повестка дня:
1. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "АртОбьект" 
(ИНН 5835064300).

2. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строй- 
Партнер" (ИНН 5835102361) (г. Пенза, ул. Светлая, 1Б (Школа)).

3. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (И11Н 
5835137237).

4. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Токорсва Навела 
Вячеславовича (ИНН 581202568508).

5. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Автономной некоммерческой организации 
"Межрегиональный Центр Экспертизы и Аттестации" (ИНН 5837016809).

6. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СТРОИДОР" 
(ИНН 5814003440).

7. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-11Л1ОС" 
(ИНН 5836628848).



8. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строим 
Вместе" (ИН1I 5836663176).

9. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Стройссрвис" 
(ИНН 5803009521).

10. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Технострой" 
(ИНН 5838003778).

11. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"ПрсстижСгрой" (ИНН 5834119404).

12. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Сура! 1роск1Монгаж" (И1111 5835 126845).

13. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИНН 5835135342).

14. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИНН 
5835137660).

15. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (И1II1 
5803025570).

16. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Евростапдарт" 
(ИНН 5837068099).

17. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 5837074938).

18. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - 
Строй" (ИНН 5836671674).

19. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью строительная 
компания "Артель" (ИНН 5835134275).

20. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СКИФ" (ИНН 
5834013528).

21. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Акционерного общества "11ензгорстройзаказчик" (ИНН 
5836689368).

22. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" 
(ИНН 5836693491).

23. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Гришуковой Ирины 
Константиновны (ИНН 583606501069).

24. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Клима)СтройСервис" (ИНН 5834037590).

25. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительного 
управления "Спецработ" (ИНН 5835025043).

Но первому вопросу повестки дня:
1 .Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "АртОбъскт" (ИНН 
5835064300).



Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО 
«Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "АртОбъект" (ИНН 5835064300) 
и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного 
стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно; 
выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но организации 
строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения 
о которых включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №3 от 24 января 2022 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "АртОбъект" (ИНН 5835064300) выполнять работы 
но строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления права выполнять 
работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального 
строительства приостановлено сроком на 90 календарных дней, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "АртОбъект" (ИНН 5835064300), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии 
№14 от 29 апреля 2022 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 02 июня 2022 г. включительно.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения, по состоянию на текущий момент 
Обществом с ограниченной ответственностью "АртОбъект" (ИНН 5835064300) устранены. 
11редоставлены необходимые документы.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "АртОбъект" (ИНН 5835064300) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.

Решили:
Руководствуясь Положением «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и 

оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга», 
утвержденного Решением Внеочередного Общего собрания членов 21.12.2018 г.:

1. Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» снять меру дисциплинарного 
воздействия в виде приостановления нрава осущссгвля гь строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства сроком на 90 календарных дней 
в отношении Общества с ограниченной ответственностью "АртОбъект” (ИНН 5835064300) в связи 
с устранением выявленных нарушений требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, и статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга», квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по 
организации строительства», а именно: отсутствие но месту основной работы не менее 2 (двух) 
специалистов по организации ci рои тел ьства, трудовая функция которых включает
соответственно организацию выполнения работ по строительству, реконструкции, капи тальному 
ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых включены в национальный 
реестр специалистов в области строительства.
2. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"АртОбъект" (ИНН 5835064300).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0; 
Единогласно.

По второму вопросу повестки дня;
2. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" 
(ИНН 5835102361) (г. Пенза, ул. Светлая, 1 Б (Школа)).



Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной внеплановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) и о выявленных 
фактах ненадлежащего исполнения обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров, в частности, но муниципальному 
контракту № 0355300047917000013.2017.215057 от 13.06.2017 г. «Строительство школы в мкр. Шуист, 
г. Пенза», расположенного ио адресу: г. Пенза, ул. Светлая, 1Б и нарушении Обществом пункта 9.2. 
статьи 9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: нсустранснис 
выявленных заказчиком недостатков в рамках гарантийного срока.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью 'Строй- 
Партнер" (ИНН 5835102361) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №28 от 12 июля 2019 
года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 01 августа 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 
августа 2019 года включи тельно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №36 от 08 августа 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 
5835102361) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 20 августа 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 20 
августа 2019 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №39 от 20 августа 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-1 laprncp" (ИНН 
5835102361) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 26 августа 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 26 
августа 2019 года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №40 от 26 августа 
2019 года Дисциплинарной комиссией было принято решение о необходимости дополнительного 
кон троля исполнения обязательст в по муниципальному контракту № 0355300047917000013.201 7.215057 
от 1 3.06.201 7 г. «Строительство школы в мкр. Шуист, г.11сиза», расположенного но адресу: г. 11снза, ул. 
Светлая, 1Б, в виде выездного совещания на объектах. В связи с этим в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) было отложено рассмотрение 
результатов устранения замечаний в рамках исполнения Предписания об обязательном устранении 
выявленных фактов ненадлежащего исполнения обязательств но договорам строительного подряда, 
заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, по муниципальному 
контракту № 035530004791 7000013.201 7.215057 от- 13.06.2017 г. «Строительство школы в мкр. Шуист, 
г.11снза», расположенно! о но адресу: г.11снза. ул.Светлая, 1 Б нарушения пункта 9.2. статьи 9 1 Изложения 
«О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» а именно: нсустранснис выявленных заказчиком 
недостатков в рамках гарант ийного срока, на срок до 05 сентября 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 05 
сентября 2019 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №42 от 05 
сентября 2019 года Дисциплинарной комиссией было принято решение о необходимости 
дополнительного контроля исполнения обязательств но муниципальному контракту № 
035530004791 7000013.201 7.2 1 5057 от 13.06.2017 г. «Строительство школы в мкр. Шуист. г.Пенза», 
расположенного по адресу: г. Пенза, ул. Светлая, 1Б в виде выездного совещания на объектах. В связи с 
этим в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) 
было отложено рассмотрение результатов устранения замечаний в рамках исполнения Предписания об 
обязательном устранении выявленных фактов ненадлежащего исполнения обязательств по договорам 
строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, 
но муниципальному контракту № 0355300047917000013.2017.215057 от 13.06.2017 г. «Строительство 
школы в мкр. Шуист, г.Пснза», расположенного но адресу: г.Пенза, ул.Светлая, 1Б нарушения пункта
9.2. статьи 9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» а именно: неустранение 
выявленных заказчиком недостатков в рамках гарантийного срока, на срок до 05 октября 2019 года 
включительно.



Ио итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 05 октября 
2019 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №47 от 10 октября 2019 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 05 ноября 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсдписания об обязательном ус транении выявленных нарушений в срок до 05 ноября 2019 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №51 от 07 ноября 2019 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИПП 5835102361) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 05 декабря 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 03 декабря
2019 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №54 от 05 декабря 2019 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИПП 5835102361) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 15 января 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 15 января 2020 
года включительно па основании Протокола Дисциплинарной комиссии №59 от 16 января 2020 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИПП 5835102361) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 19 февраля 2020 года включи тельно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 февраля
2020 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №64 от 20 февраля 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 15 апреля 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 15 апреля 2020 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №74 от 30 апреля 2020 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строй-1 laprnep" (ИНН 5835102361) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [реднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 01 июля 2020 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30 июня 2020 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №81 от 02 июля 2020 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 05 августа 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 05 августа 
2020 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №87 от 06 августа 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью ООО "Строй-Партнер" (ИПП 
5835102361) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 23 сентября 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 23 сентября 
2020 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №91 от 24 сентября 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 28 октября 2020 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 октября 
2020 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №94 от 29 октября 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «С трой-I laprnep» (ИПП 5835102_>61) 



мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 23 декабря 2020 i ода включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 23 декабря 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №3 от 28 января 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 24 февраля 2021 
года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 февраля 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №7 от 25 февраля 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 25 марта 2021 года 
включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 25 марта 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №11 от 25 марта 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 28 апреля 2021 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 28 апреля 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №15 от 29 апреля 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11рсдписапия об обяза тельном устранении выявленных нарушений была продлена до 02 июня 2021 года 
включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 02 июня 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №21 от 10 июня 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11редписания об обяза тельном устранении выявленных нарушений была продлена до 08 июля 2021 года 
включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 08 июля 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №25 от 08 июля 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 11 августа 2021 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до I 1 августа 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №29 от 13 августа 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11рсдписапия об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 16 сентября 2021 
года включительно.

11о и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 16 сентября 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №33 от 17 сентября 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 октября 2021 
года включительно.



Ио итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 октяоря 2021 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью «Строй-I1артнср» (ИНН 5835102361), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №37 от 21 октября 2021 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 24 ноября 2021 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 24 ноября 2021 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361), на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №42 oi 25 ноября 2021 года мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 12 января 
2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 12 января 2022 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361). на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №1 от 13 января 2022 года мера дисциплинарного воздействия в 
виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 27 января 
2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 27 января 2022 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361), на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №3 от 27 января 2022 года мера дисциплинарного воздействия в 
виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 24 февраля 
2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 24 февраля 2022 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361), на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 24 марта 
2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИПП 5835102361). на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздейс твия в 
виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 
2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Партнер» (ИНН 5835102361). на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 26 мая 2022 
года включительно.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения на текущий момент частично 
устранены.

О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с ограниченной ответственностью 
"Строй-Партнер" (ИПП 5835102361) извещено надлежащим образом.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью «С трой-Партнер» (ИПП 
5835102361) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения извещен 
надлежащим образом.

Представитель МКУ УКС г. Пензы на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О 
времени и месте проведения извещен надлежащим образом.



Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «С саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении ООО "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) меру 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
фактов ненадлежащего исполнения обязательств по договорам строительного подряда, 
заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, но 
муниципальному контракту № 0355300047917000013.2017.215057 от 13.06.2017 г. «Строительство 
школы в мкр. Шуист, г.Пенза», расположенного по адресу: г. Пенза, ул. Светлая, 1Б нарушения пункта
9.2. статьи 9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» а именно: нсустрансние 
выявленных заказчиком недостатков в рамках гарантийного срока, па срок до 29 июня 2022 года 
включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Строй-Партнер" (ИНН 5835102361) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга»:

3. 11рсдседателю Кон трольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Строй-Партнер" (ИПП 5835102361).

Голосовали:
За - 3;
Про тив - 0;
Воздержалось - 0.
Единогласно.

По третьему вопросу повестки дня:
3.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИПП 5835137237).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИПП 5835137237) и о выявленных 
нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьи 4 
положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие но месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, 
'трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №59 от 19 августа 2021 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИНН 5835137237) выполнять работы но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления нрава выполнять работы по 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-1" (ИПП 5835137237), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии 
№42 от 25 ноября 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-1" (ИПП 5835137237), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №1 
от 13 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно.



По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно. в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-1 "(ИНН 5835137237). на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №5 
от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно. в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-1" (И1III 5835137237). на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №8 
от 25 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении 
из членов Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-1" (ИПП 5835137237), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии 
№12 от 21 апреля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 г. включительно.

Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИПП 
5835137237) но состоянию на текущий момент указанные выше нарушения нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИНН 5835137237) па 
заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», 'требованиями н. 
3.I .. н. 2.12.1 {неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИНН 
5835137237) меру дисциплинарного воздейс твия в виде Рекомендации об исключении из 
членов Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "СМУ-1" (ИНН 5835137237) нрсдоставигь 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"СМУ-1" (ИНН 5835137237).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По четвертому вопросу повестки дня:
4.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Индивидуально! о предпринимателя Гокорсва Павла Вячеславовича (ИНН 
581202568508).

Слушали информацию: I [редссдатсля Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Индивидуального предпринимателя 'Гокорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508) 
и о выявленных нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ ио строительств), 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 



включены в национальный реестр специалистов в области строительства.
Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 

дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №59 от 19 августа 2021 года 
право Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508) 
выполнять работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов 
капитального строительства приостановлено сроком на 90 календарных дней.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления нрава выполнять работы но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней, в отношении Индивидуального предпринимателя 
Токорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), па основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №42 от 25 ноября 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №1 от 13 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 г. включительно.

Федотова М.В. сообщила, что Индивидуальным предпринимателем Токоревым Павлом 
Вячеславовичем (ИНН 581202568508) но состоянию на текущий момент указанные выше нарушения не 
устранены.

Представитель Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 
581202568508) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения 
извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», 'требованиями п.
З.1., и. 2.12.1 (неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:

1. Продлить в отношении Индивидуального предпринимателя Токорева Павла 
Вячеславовича (ИНН 581202568508) меру дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. 
включительно.

2. Индивидуальному предпринимателю Токореву Павлу Вячеславовичу (ИНН 
581202568508) предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес 
Ассоциации СРО «Большая Волга».



3. I Гредседатслю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Токорсва 
Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По пятому вопросу повестки дня:
5.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр 
Экспертизы и Аттестации" (ИНН 5837016809).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный I (ентр Экспертизы и Аттестации" (ИПП 
5837016809) ио выявленных нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и 
документов, запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки; нарушениях 
требований н. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а 
именно; наличие неоплаченной задолженности по членским взносам.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Автономной некоммерческой организации 
"Межрегиональный Центр Экспертизы и Аггссгации" (ИНН 5837016809) на основании протокола 
Дисциплинарной комиссией №30 от 19 августа 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 сентября 2021 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №34 от 23 сентября 2021 
года в отношении Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аттестации" (ИПП 5837016809) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений продлена до 28 октября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №38 от 28 октября 2021 
года в отношении Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аттестации" (ИПП 5837016809) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений продлена до 01 декабря 2021 года включи тельно.

Но и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результа тов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 2021 
года в отношении Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аггссгации" (ИПП 5837016809) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений продлена до 19 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1Подписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно па основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 
отношении Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аттестации" (ИПП 5837016809) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений продлена до 24 февраля 2022 года включительно.

Ио итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аттестации" (ИНН 5837016809) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений продлена до 24 марта 2022 года включительно.



I [о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Автономной 
некоммерческой организации "Межрегиональный 1(ентр Экспертизы и Аттестации" (ИП1 I 5837016809), 
на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного 
воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена 
до 21 апреля 2022 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Автономной 
некоммерческой организации "Межрегиональный I (ентр Экспертизы и Аттестации" (И1П1 5837016809), 
на основании I [ротокола Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного 
воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена 
до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, ч то нарушения 'требований н. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г. Автономной некоммерческой организацией 
"Межрегиональный Центр Экспертизы и Аттестации" (ИПП 5837016809) устранены, а именно: 
произведена оплата задолженности но членским взносам. Нарушения требований абз. 10 ст. 9.2. 
Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г. Автономной 
некоммерческой организацией "Межрегиональный I (ентр Экспертизы и Аттестации" (ИНН 5837016809) 
нс устранены, а именно: нс предоставлены информация и документы, запрошенные в ходе проведенной 
плановой документарной проверки.

Представитель Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр 
Экспертизы и Аттестации" (ИНН 5837016809) на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О 
времени и месте проведения заседания извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 3 15-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Автономной некоммерческой организации ’’Межрегиональный 
Центр Экспертизы и Аттестации" (ИНН 5837016809) меру дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. 
Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нс 
предоставление информации и докумен тов, запрошенных в ходе проведенной плановой документарной 
проверки. на срок до 2() тоня 2022 года включительно.

2. Автономной некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и 
Аттестации" (ИНН 5837016809) предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в 
адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой N4.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Автономной 
некоммерческой организации "Межрегиональный Центр Экспертизы и Аттестации" (ИПП 5837016809).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По шестому вопросу повестки дня:
6.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) ио выявленных 
нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки; нарушениях требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: нс соответствие количественного состава 



Специалистов но организации строительства, включенных в НРС'. уровню ответственности по 
договорам строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного 
воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) 
на основании протокола Дисциплинарной комиссией №30 от 19 августа 2021 года назначена мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
в срок до 22 сентября 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №34 от 23 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (И1III 5814003440) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 28 октября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №38 от 28 октября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИПП 5814003440) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 01 декабря 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией резулшагов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИПП 5814003440) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 19 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) мера 
дисциплинарного воздействия в виде I [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 марта 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарно! о воздейс твия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
I 'О’ ia в kj 1 юч и'гел ы ю.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов ус транения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной отве тственностыо "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440). на основании Протокола 
Дисцинлинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
1 [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 26 мая 2022 года 
включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что нарушения требований абз. 10 ст. 9.2. I (оложения о члене i вс 
в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г. Обществом с ограниченной ответственностью 
"СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) устранены в полном объеме, а именно: предоставлены запрошенные в 
рамках плановой проверки документы. Нарушения -требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: не соответствие количественного состава 
Специалистов по организации строительства, включенных в IIPC. уровню ответственности по 



договорам строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров. Обществом с ограниченной 
ответственностью "С I РОЙДОР" (ИНН 5814003'140) нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИНН 5814003440) 
на заседание Дисциплинарной комиссии явился. Предоставил документы.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации ОРО «Большая Волга».

1. Продли ть в отношении Общества с ограниченной ответственностью ’’СТРОИДОР" (ИНН 
5814003440) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушениях требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга», а именно: не соответствие количественного состава Специалистов но организации 
строительства, включенных в ПРО, уровню ответственности по договорам строительного подряда, 
договорам подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов 
заключения договоров, на срок до 29 июня 2022 года включительно.

2. Общес тву с ограниченной ответственностью " СТРОИДОР’’ (ИНН 5814003440) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довес ти указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "СТРОЙДОР" (ИПП 5814003440).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По седьмому вопросу повестки дня:
7.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с oi раниченной ответственностью "Юнитсл-Плюс" (И11П 5836628848).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-Нлюс" (ИПП 5836628848) ио выявленных 
нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки: нарушении требований н. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие девствующего договора 
с трахования гражданской ответственности.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл- 
Нлюс" (ИПП 5836628848) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №26 от 22 июля 2021 
года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 25 августа 2021 года включительно.

По и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №31 от 26 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-Нлюс" (ИНН 5836628848) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 29 сентября 2021 года включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 29 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №35 от 30 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-Нлюс" (ИНН 5836628848) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 01 декабря 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря



2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 202! 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-1 Биос" (ИIIH 5836628848) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 19 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-1Биос" (ИНН 5836628848) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1I редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-1Биос" (И1111 5836628848) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 {редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Юнитсл-1 Биос" (ИНН 5836628848), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Юнител-1Биос" (ИНН 5836628848). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарно!о воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
I'ода в кл юч и'гечпл ю.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Юнитсл-Плюс" (ИНН 5836628848), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 26 мая 2022 года 
включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Юнитсл-1Биос" (ИП11 5836628848) нс устранены.

11рсдставитсль Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-1 Биос" (ИНН 5836628848) 
на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
н адл ежа щ и м об разом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона oi 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморшу лирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Юнитсл-Плюс" 
(ИНН 5836628848) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2.1 Сложения о членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, 
запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки: нарушении требований н. 1.5. ст. 

1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие 
действующего договора страхования гражданской ответственности, на срок до 29 июня 2022 года 
вк.по ч ител ъно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Юпител-Плюс" (ИНН 5836628848) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».



2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Юнител-1 Биос" (ИПП 5836628848).

Голосовали;
За - 3;
Про тив - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По восьмому вопросу повестки дня:
8.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИНН 
5836663176).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИНН 5836663176) ио выявленных 
нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 I., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки: нарушении требований п. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности по 
членским взносам.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим 
Вместе" (ИПП 5836663176) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №26 от 22 июля 2021 
года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 25 августа 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №31 от 26 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 5836663176) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 29 сен тября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 29 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №35 от 30 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 5836663176) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 01 декабря 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 5836663176) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 19 января 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11реднисания об обяза тельном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 5836663176) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИНН 5836663176) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 24 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 



выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИНН 5836663176), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИНН 5836663176), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов ус транения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответетвснностыо "Строим Вместе" (ИПП 5836663176). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 29 июня 2022 года 
включительно.

Федотова М.В. сообщила о том. что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Строим Bmccic" (И1II1 5836663 I 76) нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 
5836663176) па заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения 
заседания извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строим 
Вместе" (ИНН 5836663176) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. 1 Сложения о членс тве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, 
запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки: нарушении требований п. 1.2. ст. 

1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г\, а именно: наличие 
неоплаченной задолженности по членским взносам, на срок до 29 июни 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (ИПП 5836663176) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Строим Вместе" (И1III 5836663176).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По девятому вопросу повестки дня:
9.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (Ml 111 5803009521).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИПП 5803009521) ио выявленных 
нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и док\ ментов. запрошенных в холе проведенной 
плановой документарной проверки.



Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройссрвис" 
(ИНН 5803009521) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №26 от 22 июля 2021 года 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 25 авгус та 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №31 от 26 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (HI II1 5803009521) мера 
дисциплинарного воздействия в виде I (редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 29 сен тября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 29 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №35 от 30 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИНН 5803009521) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11 редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 01 декабря 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИП11 5803009521) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 19 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИПП 5803009521) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИПП 5803009521) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11 редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Стройссрвис" (ИПП 5803009521), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Стройссрвис" (ИНН 5803009521), на основании Протокола 
Дисцинлинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 26 мая 2022 года 
включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Стройссрвис" (ИНН 5803009521) не устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИНН 5803009521) 
на заседание Дисцинлинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
11а;иIежащи м образом.

Вши или:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 



положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИПП 
5803009521) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки, па срок до 29 тоня 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИПП 5803009521) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Стройсервис" (ИНН 5803009521).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По деся тому вопросу повестки дня:
10.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздейс твия в о тношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" (ИНН 5838003778).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" (ИПП 5838003778) ио выявленных 
нарушениях 'требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки: нарушении требований и. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г„ а именно: наличие неоплаченной задолженности но 
членским взносам: нарушении требований и. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующего договора страхования 
гражданской ответственности.

Но результатам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" 
(ИНН 5838003778) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №26 от 22 июля 2021 года 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 25 августа 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №31 от 26 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" (ИПП 5838003778) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 29 сентября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 29 сентября 
2021 года включи тельно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №35 от 30 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" (ИНН 5838003778) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1[рсднисания об обязательном ус транении выявленных нарушений 
продлена до 01 декабря 2021 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 декабря 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №43 от 02 декабря 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Тсхнострой" (ИПП 5838003778) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 19 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения I [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 19 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 20 января 2022 года в 



отношении Общества с ограниченной ответственностью "Технострой" (ИНН 5838003778) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля 
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Технострои" (ИН11 5838003778) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 марта 2022 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответел венноегыо "Технострой" (ИНН 5838003778), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 oi 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 21 апреля 2022 
года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Технострой" (ИПП 5838003778), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
11реднисания об обязательном устранении выявленных нарушений была продлена до 26 мая 2022 года 
включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Технострой" (И1111 5838003778) не устранены.

Представи тель Общества с ограниченной ответственностью "Технострой" (ИНН 5838003778) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
Iшдлежащим образом.

Речи ил и:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью '’Технострой" (ИНН 
5838003778) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» о'г 29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки, нарушении требований и. 1.2. ст. 1 Положения о 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной 
задолженности но членским взносам: нарушении требований н. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующего договора 
страхования гражданской ответственности, на срок до 29 июня 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Технострой" (ПНИ 5838003778) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Технострой" (ИНН 5838003778).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По одиннадцатому вопросу повестки дня:
1 1 .Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ПрсстижСтрой" (ИПП 
5834119404).



Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) ио выявленных нарушениях 
требований абз. 10 ст. 9.2. 1 Сложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., 
а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
документарной проверки; нарушений требований пункта 1.2. статьи 1 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: наличие задолженности по членским взносам: требований 
пункта 1.5. статьи 1 1[оложения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: отсутствие 
дейс твующего договора страхования гражданской.

По резуль татам рассмо трения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного 
воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 
5834119404) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №91 от 24 сентября 2020 года 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 28 октября 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 октября 
2020 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №94 от 29 октября 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 02 декабря 2020 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 02 декабря
2020 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №98 от 03 декабря 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 13 января 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения I [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 13 января 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №1 от 14 февраля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 18 февраля 2021 года включительно.

По и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 18 февраля
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №6 от 18 февраля 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 18 марта 2021 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 17 марта 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №10 от 18 марта 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "11рестижСтрои” (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №14 от 22 апреля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 26 мая 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 26 мая 2021 
года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №19 от 28 мая 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 30 июня 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30 июня 2021 



года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №24 от 01 июля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрссгижСтрой" (ИНН 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 01 августа 2021 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №28 от 05 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 01 сен тября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 сентября 
2021 года включитсяьно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №32 от 02 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрссгижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 06 октября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 06 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №36 от 08 октября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрссгижСтрой" (ИНН 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 10 ноября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 06 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №36 от 08 октября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 10 ноября 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1 [рсднисания об обязач елыюм устранении выявленных нарушений в срок до 10 ноября 202 1 
года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №39 от 1 I ноября 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсдиисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 22 декабря 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 декабря
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №45 от 23 декабря 2021
1 ода в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 26 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 26 января 2022 
года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №3 от 27 января 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1Iрсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 24 февраля 2022 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 февраля
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 24 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обяза тельном устранении выявленных нарушений в срок до 24 марта 2022 
года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2022 года включительно.



По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 i ода в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "1[рсстижСтрой" (ИПП 5834119404) мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о з'ом, что указанные нарушения требований пункта 1.5. статьи 1 
Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» Обществом с ограниченной 
ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) устранены, а именно: предоставлен 
действующий договор страхования гражданской ответственности. Нарушения требований пункта 1.2. 
статьи 1 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» Обществом с ограниченной 
ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 5834119404) устранены, а именно: произведена оплата 
задолженности по членским взносам. Нарушения требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г. Обществом с ограниченной ответственностью 
"ПрестижСтрой" (ИНН 5834119404) нс устранены, а именно: не предоставлены информация и 
документы, запрошенные в ходе проведенной плановой документарной проверки.

11редставитель Общества с ограниченной ответственное! ыо "1 1рсс гижСгрой" (ИНН 5834 1 19404) на 
заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 
5834119404) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований абз. К) ст. 9.2. 11оложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой докумен тарной проверки, на срок до 29 июня 2022 г. вк.иочителъно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "ПрестижСтрой" (ИПП 58341 19404) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"1 [рсстижСтрой" (ИН! 1 58341 19404).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось -0.
Единогласно.

По двенадцатому вопросу повестки дня:
12.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" 
(ИНН 5835126845).

Слушали информацию: Председателя Кон трольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Bojii а» 
Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИПП 5835126845) и о выявленных нарушениях 
требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., 
а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
документарной проверки; нарушений требований пункта 1.2. статьи 1 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: наличие задолженности по членским взносам.

11о результатам рассмо трения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного 
воздействия в отношении "Сура! 1роек тМонтаж" (ИНН 5835126845) на основании протокола 
Дисциплинарной комиссией №91 oi 24 сентября 2020 года назначена мера дисциплинарного 
воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 
октября 2020 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 октября 



2020 i ода включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №94 от 29 октября 2020 
года в oiношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (Will I 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 02 декабря 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 02 декабря
2020 года включительно па основании Протокола Дисциплинарной комиссии №98 от 03 декабря 2020 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИПП 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 13 января 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 13 января 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №1 от 14 февраля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИПП 5835126845) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 (редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 18 февраля 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 18 февраля
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №6 oi 18 февраля 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИПП 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 17 марта 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 17 марта 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №10 от 18 марта 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИНН 5835126845) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 (редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2021 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №14 от 22 апреля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИНН 5835126845) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 26 мая 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 26 мая 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №19 от 28 мая 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИНН 5835126845) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 30 июня 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30 июня 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №24 от 01 июля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИНН 5835126845) мера 
дисциплинарного воздейс твия в виде 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 01 августа 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №28 от 05 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИНН 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 01 сен тября 2021 года включи гслыю.

По тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 01 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №32 от 02 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИПП 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 06 октября 2021 года включительно.



По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 06 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №36 от 08 октября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИНН 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 10 ноября 2021 года включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обяза тельном устранении выявленных нарушений в срок до 10 ноября 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №39 от I 1 ноября 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИПП 5835126845) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 (рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 22 декабря 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 декабря 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №45 от 23 декабря 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИНН 
5835126845) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 26 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
нарушений, назначенной на срок до 26 января 2022 г., в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИПП 5835 126845) на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №3 от 27 января 2022 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предупреждения о возможности применения в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"СураПросктМонтаж" (ИПП 5835126845) более строгой меры дисциплинарного воздействия, а именно: 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, в случае не устранения нарушений в срок до 22 
февраля 2022 г.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предупреждения о возможности применения в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Cypal 1росктМонтаж" (ИНН 5835 126845) более 
строгой меры дисциплинарного воздействия, а именно: Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, в случае нс устранения нарушения в срок до 24 марта 2022 г. включительно, на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИНН 5835126845) назначена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 
24 марта 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 года включительно. в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Cypal 1росктМонтаж" (ИНН 5835126845), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации была продлена до 21 апреля 2022 года включи тельно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Cypal 1роектМонтаж" (И1111 5835 126845). па основании 11ротокола Дисциплинарной 
комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации была продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова МЛ), сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "СураПроектМонтаж" (ИПП 5835126845) не устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИПП 
5835126845) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения 
заседания извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями и.
2.12.1., п.2.12.4., п. 2.13.2. {неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом 
Ассоциации требований технических регламентов, стандартов, положений и иных обязательных 



требований Ассоциации); н. 2.13.3. {неоднократной неуплаты в течение одного года или 
несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов); 2.13.5. (неоднократного 
неисполнения в установленные сроки членом Ассоциации примененных мер дисциплинарного 
воздействия) 11оложсния «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их 
применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж'' 
(ИНН 5835126845) меру дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "СураПросктМонтаж" (ИНН 5835126845) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"СураПросктМонтаж" (ИНН 5835126845).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось -0.
Единогласно.

По тринадцатому вопросу повестки дня:
13.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИНН 5835135342).

Слушали информацию: 11рсдссдатсля Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные 'технологии" (ИНН 5835135342) 
и о выявленных нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов но организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строи тельству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №67 от 20 сентября 2021 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342) 
выполнять работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов 
капи тального строительства приостановлено сроком на 90 календарных дней.

11о и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления права выполнять работы ио 
строительств), реконстр) кции. капитальному ремонт) и снос)' объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные ’технологии" (ИНН 5835 135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №45 от 23 декабря 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 января 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией резулытатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 26 января 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №3 от 27 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно.

По и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно.



По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисцинлинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 21 апреля 2022 года 
включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИНН 5835135342) по состоянию на текущий момент указанные выше нарушения нс 
устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 
5835135342) на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения извещен 
(1адлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 1 радосгроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями и.
З.1., н. 2.12.1 {неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 
11оложсния «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью ’’Строи тельные 
технологии” (ИНН 5835135342) меру дисциплинарного воздейс твия в виде Рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации, па срок до 29 июня 2022 г. включительно.

2. 11редссдатслю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Строительные технологии" (ИНН 5835135342).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По четырнадцатому вопросу повестки дня:
14.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИНН 
5835137660).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой документарной проверке члена Ассоциации СРО 
«Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИНН 5835137660) 
и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного 
стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно: 
выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов по организации 
строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения 
о которых включены в национальный реестр специалистов в области строи тельства.

По результатам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №76 от 22 октября 2021 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИПП 5835137660) выполнять работы но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней.



По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления нрава выполнять работы но 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком па 90 календарных дней, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностыо "СМУ-6" (И1II1 5835137660). на основании 11ротокола Дисцинлинарной комиссии №3 
от 27 января 2022 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-6" (И1111 5835 137660), на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №5 
от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарно! о воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-6" (И1111 5835 137660). на основании 11ротокола Дисцинлинарной комиссии №8 
0'1’ 25 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении 
из членов Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результа тов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "СМУ-6" (ИНН 5835137660), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии 
№15 оз 27 ая 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об 
исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 г. включительно.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения по состоянию на текущий момент 
Обществом с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИНН 5835137660) не устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИНН 5835137660 )па 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п.
З.1., н. 2.12.1 {неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:

2. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИШ1 
5835137660) меру дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из 
членов Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. включительно.

3. Обществу с ограниченной ответственностью "СМУ-6" (ИПП 5835137660) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"СМУ-6" (ИНН 5835137660).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По пя тнадцатому вопросу повестки дня:
15.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (И! 111 5803025570).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с oi раниченной ответственностью "Экватор" (ИНН 5803025570) и о выявленных нарушениях 
требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г.,



а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
документарной проверки; нарушении требований и. 1.2. ст. 1 I Сложения о членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности по членским 
взносам; нарушении требований п. 1.5. ст. 1 11оложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» 
от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующего договора страхования гражданской
ответственности.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" 
(ИНН 5803025570) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №5 от 24 февраля 2022 i ода 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 24 марта 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 марта 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (ИНН 5803025570) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения I Трсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (ИПП 5803025570) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11реднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что нарушения требований и. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г.. Обществом с ограниченной ответственностью 
"Экватор" (ИПП 5803025570) устранены, а именно: произведена оплата задолженности по членским 
взносам. 11арушсния требований и. 1.5. ст. 1 11оложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» 
от29.03.2019 г.. Обществом с ограниченной ответственностью "Экватор" (И1II1 5803025570) устранены, 
а именно: предоставлен действующий договор страхования гражданской ответственности.

Нарушения требований абз. К) ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки. Обществом с ограниченной ответственностью 
"Экватор" (ИПП 5803025570) не устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (ИПП 5803025570) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Экватор" (ИНН 
5803025570) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований абз. 1 0 ст. 9.2. 1Сложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки, на срок до 29 июня 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Экватор" (ИНН 5803025570) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общес тва с 
ограниченной ответственностью "Экватор" (И1II1 5803025570).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По шестнадцатому вопросу повестки дня:



16.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарг" (ИНН 5837068099).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотов) М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1III 5837068099) и о выявленных 
нарушениях требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, н. 9.2. ст. 9 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нарушение срока выполнения работ по 
строительству детского сада (ясли) на 50 мест но адресу. Пензенская область, г. Белинский, ул. Ленина, 
д. 26 согласно заключенному контракту №38 от 19.08.2021 г. (далее - Контракт) и как следствие 
включение информации в отношении ООО "Евростандарт" в реестр недобросовестных поставщиков 
(PI 111.323462-21).

По результатам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"Евростандарт" (ИПП 5837068099) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №36 от 08 
октября 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 10 ноября 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1III 5837068099) по ранее вынесенной 
мерс Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 10 ноября 2021 года включительно, на основании 11ротокола №39 от 1 1 ноября 
2021 года в отношении Общества с ограниченной отвстствсшюстыо "I Евростандарт" (ИПП 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 01 декабря 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Общес твом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1 II I 5837068099) по ранее вынесенной 
мерс Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 01 декабря 2021 года включительно, на основании Протокола №43 от 02 декабря 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 27 декабря 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственноегыо "Евростандарт" (И1III 5837068099) по ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 27 декабря 2021 года включительно, на основании Протокола №1 от 13 января 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 27 января 2022 года включительно.

По ittoi ам pacc.Moi рения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответе твсниостыо "1 Евростандарт" (И 1111 5837068099) по ранее вынесенной мерс 
Дисциплинарного воздействия в виде 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 27 января 2022 года включительно, на основании 1 [ротокола №3 от 27 января 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений па 
срок до 10 февраля 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИIII1 5837068099) но ранее вынесенной мере 
Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 10 февраля 2022 года включительно, на основании Протокола №4 от 10 февраля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на 
срок до 17 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) по ранее вынесенной мерс 
Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 17 марта 2022 года включительно, на основании Протокола №7 от 17 марта 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "I Евростандарт" (ИНН 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на 
срок до 3 1 марта 2022 года включительно.



По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) по ранее вынесенной мере 
Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 31 марта 2022 года включительно, на основании 11ротокола №10 от 05 апреля 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на 
срок до 25 апреля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1 II I 5837068099) но ранее вынесенной 
мерс Дисциплинарного воздействия в Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, 
назначенной на срок до 25 апреля 2022 года включи тельно на основании 11ротокола №14 от 29 апреля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предупреждения о возможности применения в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) более 
строгой меры дисциплинарного воздействия, а именно: Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, в случае не устранения нарушений в срок до 26 мая 2022 г.

Председатель Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотова М.В. 
сообщила о проведенной внеплановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) ио выявленных нарушениях 
требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
нарушения пунктов 7.3. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а 
именно: не соответствие количественного состава специалистов по организации строительства, 
сведения о которых включены в НРС и иных специалистов, кроме Специалистов но организации 
строительства, включенных в ПРС, (уровню ответственности) предоставленному праву на выполнение 
работ но договорам с троительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным 
с использованием конкурентных способов заключения договоров, в том числе при выполнении рабоч но 
строительству, реконструкции и капитальному ремонту особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"Евростандарт" (ИПП 5837068099) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №33 oi 17 
сентября 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде 11реднисания об обязательном 
устранении выявленных нарушений требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга», нарушения пунктов 7.3. статьи 5 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: нс соответствие количественного состава специалистов 
по организации строительства, сведения о которых включены в ПРС' и иных специалистов, кроме 
Специалистов но организации строительства, включенных в ПРС. (уровню ответственности) 
предоставленному праву на выполнение работ но договорам строительного подряда, договорам подряда 
на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов заключения 
договоров, в том числе при выполнении работ но строительству, реконструкции и капитальному 
ремонту особо опасных, технически сложных и уникальных объектов. за исключением объектов 
использования атомной энергии, на срок до 30 сен тября 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1 И I 5837068099) по ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 30 сентября 2021 года включительно, на основании Протокола №36 от 08 октября 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 10 ноября 2020 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евросгандарг" (ИПП 5837068099) но ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до К) ноября 2021 года включительно, на основании Протокола №39 от 1 I ноября 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евросгандарг" (И1 II I 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 0! декабря 2021 года включительно.



Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарг" (ИНН 5837068099) но ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 01 декабря 2021 года включительно, на основании 11ротокола №43 от 02 декабря 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 27 декабря 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИП11 5837068099) но ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 27 декабря 2021 года включительно, на основании Протокола №1 от 13 января
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евросгандарт" (ИНН 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 27 января 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) по ранее вынесенной 
мерс Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 27 января 2022 года включительно, на основании Протокола №3 от 27 января 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 10 февраля 2022 года включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "I Евростандарг" (И1III 5837068099) по ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 10 февраля 2022 года включительно, на основании Протокола №4 от 10 февраля
2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евросгандарт" (ИН11 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 17 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (И1II1 5837068099) по ранее вынесенной мере 
Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 17 марта 2022 года включительно, на основании 1 (ротокола №7 от 17 марта 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздейс твия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на 
срок до 31 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евросгандарт" (И1II1 5837068099) по ранее вынесенной мере 
Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 31 марта 2022 года включительно, на основании 11ротокола №10 от 05 апреля 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на 
срок до 25 апреля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственност ью "Евростандарт" (И1III 5837068099) но ранее вынесенной 
мерс Дисциплинарного воздействия в Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, 
назначенной на срок до 25 апреля 2022 года включительно на основании 11ротокола № 14 от 29 апреля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарг" (ИНН 5837068099) 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предупреждения о возможности применения в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евросгандарт" (ИНН 5837068099) более 
строгой меры дисциплинарного воздействия, а именно: Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, в случае нс устранения нарушений в срок до 26 мая 2022 г.

Председатель Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотова М.В. 
сообщила о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) ио выявленных нарушениях 
требований абз. К) ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., 
а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
документарной проверки; нарушениях требований н. 1.2, ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО



«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности но членским 
взносам: нарушениях требований н. 1.5. ст. 1 1 (оложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» 
от 29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующею договора страхования гражданской
ответственности; нарушениях требований пунктов 5.2. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации 
СРО «Большая Волга», нарушениях пунктов 7.3. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга», а именно: не соответствие количественного состава специалистов но организации 
строительства, сведения о которых включены в ПРС и иных специалистов, кроме Специалистов по 
организации строительства, включенных в ПРС, (уровню ответственности) предоставленному праву на 
выполнение работ по договорам строительного подряда, договорам подряда па осуществление сноса, 
заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, в том числе при 
выполнении работ но строительству, реконструкции и капитальному ремонту особо опасных, 
'технически сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной 
энергии; нарушение срока выполнения работ на объектах и как следствие включение информации в 
отношении ООО "Евростандарт" в реестр недобросовестных пос тавщиков (РПП.323462-21; 
Р11П.330538-21).

По результатам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"Евростандарт" (ИНН 5837068099) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №8 от 28 марта 
2022 года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения нарушений 
Обществом с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИП11 5837068099) но ранее вынесенной 
мере Дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 21 апреля 2022 года включительно, на основании Протокола №14 от 21 апреля 
2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИП11 5837068099) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений на срок до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том. что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) не устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099) 
на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями и.
З.1.. пн. 2.12.1 и. 2.12. {неисполнение членом Ассоциации примененных мер дисциплинарного 
воздействия) 1 (оложения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их 
применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»:
1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Евростандарт" 
(ИНН 5837068099) меру дисциплинарного воздействии в виде Рекомендации об исключении из 
членов Ассоциации, на срок до 16 июня 2022 г. включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИНН 5837068099) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Евростандарт" (ИПП 5837068099).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По семнадцатому вопросу повестки дня:
1 7.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 5837074938).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 



Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 5837074938) ио выявленных 
нарушениях требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, и. 9.2. ст. 9 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нарушение срока выполнения работ но 
капитальному ремонту кровли корпуса № 16 ГБУЗ 11ОКБ им. Н.Н. Бурденко но адресу: г. Пенза, ул. 
Лермонтова, 28 по Контракту № 01 552000022210006340001 от 05.10.2021 г., заключенному между ГБУЗ 
1 [ОКБ им. 11.11. Бурденко и ООО «Эверест» и как следствие внесение информации в отношении ООО 
"Эверест" в реестр недобросовес тных поставщиков (1’1 II 1.334496-22) (на основании пункта 2 статьи 104 
Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 г.).

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" 
(ИНН 5837074938) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №4 от 10 февраля 2022 года 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 17 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения I [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 17 марта 2022 
года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №7 от 17 марта 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИПП 5837074938) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде 1 [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2022 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИПП 5837074938) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о 'том. что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Эверест" (ИПП 5837074938) нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 5837074938) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-Ф'З «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об у1вержденни мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 
5837074938) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, н. 9.2. ст. 9 Положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нарушение срока выполнения 
работ по капи тальному ремон ту кровли корпуса № 16 ГБУЗ 110КБ им. 11.11. Бурденко но адресу: г. 11снза, 
ул. Лермонтова, 28 но Контракту № 01 552000022210006340001 от 05.10.2021 г., заключенному между 
ГБУЗ 110КБ им. II.II. Бурденко и ООО «Эверест» и как следствие внесение информации в отношении 
ООО "Эверест" в реестр недобросовестных поставщиков (РН11.334496-22) (на основании пункта 2 
статьи 104 Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 г.), на срок до 29 июня 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Эверест" (ИНН 5837074938) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Эверест" (ИП11 5837074938).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось -0.
Единогласно.

По восемнадцатому вопросу повестки дня:



18.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 
5836671674).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной и плановой докумен тарной проверках члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" 
(ИНН 5836671674) и о выявленных нарушениях требований ст. 708 1 раждаиского кодекса РФ. и. 9.2. ст. 
9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: о выявленных 
фактах ненадлежащего исполнения обязательств но договорам строительного подряда, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров, в частности, но договору на выполнение работ 
по строительству автомобильной дороги но ул. Магазинная в д. Яндово Чебоксарского района 
Чувашской Республики но Государственному кон тракту № 77-с/20 от 15.07.2020 г (далее Кон тракт) и 
как следствие внесение информации в отношении ООО "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) в реестр 
недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и реестр недобросовестных подрядных 
организаций.(Р1 II 1.258726-2 1).

11о результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного 
воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 
5836671674) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №14 от 22 апреля 2021 года назначена 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 23 июня 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 23 
июня 2021 года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №23 от24 июня 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 28 июля 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 июля 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №27 oi 29 июля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорч - Строй" (ИНН 5836671674) мера 
дисциплинарного воздействия в виде I [рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до I 8 августа 2021 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 18 августа 2021 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №30 от 19 августа 2021 года продлена мера дисциплинарного 
воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 22 
сентября 2021 года.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 22 сентября 2021 года, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №34 от 23 сентября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 07 октября 2021 г.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 07 октября 2021 года, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии № 36 от 08 октября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде 11редписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 27 октября 2021 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 27 октября 2021 года, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии № 38 от 28 октября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 24 ноября 2021 г.



По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 24 ноября 2021 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 42 от 25 ноября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 1(редписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 17 декабря 2021 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздейс твия в виде в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 17 декабря 2021 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674). на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 45 от 23 декабря 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 
1 [редписания об обяза тельном ус транении выявленных нарушений на срок до 27 января 2022 г.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздейс твия в виде в виде 1 (редписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 27 января 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 3 от 27 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 10 февраля 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 1 Трсдписапия об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 10 февраля 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорч - Строй" (ИПП 5836671674). на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии Кг» 4 o i 10 февраля 2022 i ода продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 1(редписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 03 марта 2022 г.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 1(редписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 03 марта 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), па основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 6 от 09 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обяза тельном устранении выявленных нарушений на срок до 14 апреля 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 14 апреля 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисцинлинарной 
комиссии № 12 от 21 апреля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 12 мая 2022 г.

Федотова М.В. сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (И1 К 1 5836671674) нс устранены.

Законный представитель Общества с ограниченной огветеч вснностыо "Комфорт - Строй" (ИПП 
5836671674) на заседание Дисцинлинарной комиссии нс явился, о времени и месте проведения извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответегвенноегыо "Комфорт - 
Строй" (ИНН 5836671674) за нарушение требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, п. 9.2. ст. 9 
Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: ненадлежащего 
исполнения обязательств по договорам сгроичсльного подряда, заключенным с использованием конкурентных 
способов заключения договоров, в частности, по договору на выполнение работ по строительству 
автомобильной дороги но ул. Магазинная в д. Япдово Чебоксарского района Чувашской Республики по 
Государственному контракту № "П-с12Ъ от 15.07.2020 г (далее - Контракт) и как следствие внесение 
информации в отношении ООО "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674) в реестр недобросовестных 
поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и реестр недобросовестных подрядных организаций 



(PI III.258726-21), меру дисциплинарного воздействия в Предписания об обязательном устранении 
нарушений, на срок до 29 июня 2022 г.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации С РО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По дсвя гпадцатому вопросу повестки дня:
19.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" 
(ИНН 5835134275).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИНН 5835134275) ио 
выявленных нарушениях час ти 3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса Российской Федерации, части 
13 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации, пункта 9.3 положения «О членстве 
в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: фактический совокупный размер обязательств но 
договорам подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, 
превышает предельный размер обязательств, исходя из которого был внесен взнос в компенсационный 
фонд обеспечения договорных обязательств.

По результатам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная 
компания "Артель" (ИНН 5835134275) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №37 от 21 
октября 2021 года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 ноября 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 24 
ноября 2021 года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №42 от 25 ноября 
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" 
(ИНН 5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 22 декабря 2021 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 22 
декабря 2021 года включительно на основании I [ротокола Дисциплинарной комиссии №45 от 23 декабря
2021 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" 
(ИНН 5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 12 января 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 12 
января 2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №1 от 13 января
2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" 
(ИНН 5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 10 февраля 2022 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисцинлинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до К) февраля 
2022 года включительно на основании Протокола Дисцинлинарной комиссии №4 от 10 февраля 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИНН 
5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 17 марта 2022 года включительно.



По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1 [редписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 17 марта 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №7 от 17 марта 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИПП 
5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 31 марта 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 31 марта 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №10 от 05 апреля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИНН 
5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 25 апреля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11рсднисания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 апреля 2022 
года включительно на основании 1 (ротокола Дисциплинарной комиссии №14 от 29 апреля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИНН 
5835134275) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, ч то Обществом с ограниченной строительная компания "Артель" 
(ИНН 5835134275) принимаются меры, направленные на устранение выше указанных нарушений.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" 
(ИПП 5835134275) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения 
заседания извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью строительная
компания "Арюль" (ИПП 5835134275) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушениях части 3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, часто 13 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
пункта 9.3 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: приведение в 
соответствие фактического совокупного размера обязательств по договорам подряда, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному размеру обязательств, 
исходя из которого был внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, 
на срок до 16 июня 2022 годи, включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИПП 
5835 134275) предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО 
«Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью строительная компания "Артель" (ИНН 5835134275).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По двадцатому вопросу повестки дня:
20.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СКИФ" (ИНН 5834013528).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "СКИФ" (ИПП 5834013528) и о выявленных нарушениях 
требований п. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а 
именно: наличие неоплаченной задолженности но членским взносам.



Федотова М.В. сообщила о том, что выше указанные нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "СКИФ" (ИНН 5834013528) нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СКИФ" (ИНН 5834013528) на 
заседание Дисциплинарной комиссии нс явился, о времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.

Решили:
1. Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственное чью "СКИФ" (ИНН 5834013528) 
меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений требований и. 1.2. ст. I Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности но членским взносам, на срок до 29 июня 
2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "СКИФ" (ИНН 5834013528) предоставить 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга»:

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственноегыо 
"СКИФ" (ИНН 5834013528).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0. 
Единогласно.

По двадцать первому вопросу повестки дня:
21 .Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Акционерного общества "11снзгорстройзаказчик" (И1III 5836689368).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Акционерного общества "11снзгорстройзаказчик" (HI III 5836689368) и о выявленных нарушениях части 
3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса Российской Федерации, части 13 статьи 55.16 
Градостроительного кодекса Российской Федерации, пункта 9.3 положения «О членстве в Ассоциации 
СРО «Большая Волга», а именно: фактический совокупный размер обязательств но договорам подряда, 
заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, превышает предельный 
размер обязательств, исходя из которого был внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения 
договорных обязательств.

Федотова М.В. сообщила о том, что Акционерным обществом "Нснзгорстройзаказчик" (ИНН 
5836689368) нарушения нс устранены.

Представитель Акционерного общества "Нснзгорстройзаказчик" (ИНН 5836689368) на заседание 
Дисцинлинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен надлежащим 
образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Назначить в отношении Акционерного общества "Нснзгорстройзаказчик" (ИНН
5836689368) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушениях части 3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса Российской Федерации, части 
13 статьи 55.16 I радостроителыюго кодекса Российской Федерации, пунк та 9.3 11оложсния «О члене i вс 
в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: приведение в соответствие фактического совокупного 
размера обязательств но договорам подряда, заключенным с использованием конкурентных способов 
заключения договоров, предельному размеру обязательств, исходя из которого был внесен взнос в 
компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, на срок до 07 июля 2022 года, 
в ключ ительно.



1. Акционерному обществу "11снзгорстройзаказчик" (И1III 5836689368) предоставить уведомление 
об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Акционерного общества "11ензгорстройзаказчик" (И1III 5836689368).

Голосовал»:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось — 0;
Единогласно.

По двадцать второму вопросу повестки дня:
22.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 
5836693491).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО 
«Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 5836693491) 
и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного 
стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно: 
выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но организации 
строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ но 
строительству, реконструкции, капи тальному ремон ту объектов капитального строительства и сведения 
о которых включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения по состоянию на текущий момент 
Общес твом с ограниченной oiвстствснностыо "ВЕК ГОР" (HI III 5836693491) не устранены.

Законный представитель Общества с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 
5836693491) на заседание Дисцинлинарной комиссии нс явился, о времени и месте проведения извещен 
11 а; цI ежа 11 щ м об разом.

Решили:
I. Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п.
2.11.9. Раздела 2 (получения в результате осуществления контроля (мониторинга) фактов, 
подтверждающих существенное ухудшение правового и финансово-экономического состояния 
члена Ассоциации, выявления фактов отсутствия необходимого количества специалистов, в том 
числе включенных в Национальный реестр специалистов в соответствии с требованиями 
законодательства и внутренних документов Ассоциации) Положения «Об утверждении мер 
дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел 
Ассоциации СРО «Большая Волга», утвержденного Решением Внеочередного Общего собрания членов 
21.12.2018 г.:

Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» приостановить в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 5836693491) право осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремон т, снос объектов капитального строительства 
сроком па 90 календарных дней до устранения выявленных нарушений за неисполнение 
Обществом с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 5836693491) требований части 6 
статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и статьи 4 положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта Ассоциации СРО 
«Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно: отсутствие по месту 
основной работы нс менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, трудовая 
функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о 
которых включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

Общество с ограниченной ответственностью "ВЕК ГОР" (ИПП 5836693491) предупреждается о том, 
что с момента применения к нему меры дисциплинарного воздействия - Приостановление права 



осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального 
строительства, оно имеет право продолжить осуществление строительства, реконструкции, 
капитального ремонта, снос объектов капитального строительства по ранее заключенным договорам 
только с целью устранения выявленных нарушений. 11овыс договоры строи тельного подряда Общес тво 
с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 5836693491) заключав не и.меш право.

Нсустранснис Обществом с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (ИНН 5836693491) 
нарушений в течение 90 календарных дней после принятия решения о применении меры 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства может повлечь 
применение в отношении него меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 
Ассоциации.

2. Общество с ограниченной ответственностью "ВЕКТОР" (И1111 5836693491) обязано прсдостави гь 
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга» в 
месячный срок с момента вынесения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления права 
осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального 
строительства.

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"ВЕКТОР" (ИПП 5836693491).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По двадцать третьему вопросу повестки дня:
23.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Гришуковой Ирины 
Константиновны (ИНН 583606501069).

Слушали информацию: 11редссдагеля Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Индивидуального предпринимателя Гришуковой Ирины Константиновны (ИНН 583606501069) 
и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного 
стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно; 
выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но организации 
строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения рабоч ио 
строи тельству, реконструкции, капи тальному ремонту объектов капи тального строительства и сведения 
о которых включены в национальный реестр специалис тов в облас ти строительства.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения по состоянию на текущий момент 
Индивидуальным предпринимателем Гришуковой Ириной Константиновной (ИНН 583606501069) не 
устранены.

Индивидуальный предприниматель Гришукова Ирина Константиновна (ИНН 583606501069) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился, о времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.
Решили:

1. Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 
Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями и.
2.11.9. Раздела 2 (получения в результате осуществления контроля (мониторинга) фактов, 
подтверждающих существенное ухудшение правового и финансово-экономического состояния 
члена Ассоциации, выявления фактов отсутствия необходимого количества специалистов, в том 
числе включенных в Национальный реестр специалистов в соответствии с требованиями 
законодательства и внутренних документов Ассоциации) Положения «Об утверждении мер 
дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел 
Ассоциации СРО «Большая Волга», утвержденного Решением Внеочередного Общего собрания членов 
21.12.2018 г.:

Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» приостановить в отношении 
Индивидуального предпринимателя Гришуковой Ирины Константиновны (ИНН 583606501069) 



право осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства сроком на 90 календарных дней до устранения выявленных 
нарушений за неисполнение Индивидуальным предпринимателем Гришуковой Ириной 
Констан чиновной (ИНН 583606501069) требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, и статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга», квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по 
организации строительства», а именно: отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) 
специалистов по организации строительства, трудовая функция которых включает 
cooi bcici -ценно организацию выполнения работ но сi рои iельсi ву, реконст рукции, капитальному 
ремонту объектов каинзального ез роительства и сведения о которых включены в национальный 
реестр специалистов в обласз и строительства.

Индивидуальный предприниматель Гришукова Ирина Константиновна (ИНН 583606501069) 
предупреждается о том. что с момента применения к нему меры дисциплинарного воздействия 
Приостановление права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 
объектов капитального строительства, оно имеет право продолжить осуществление строительства, 
реконс трукции. капитального ремонта, снос объектов капитального строительства по ранее 
заключенным договорам только с целью устранения выявленных нарушений. Новые договоры 
строительного подряда Индивидуальный предприниматель Гришукова Ирина Константиновна (ИНН 
583606501069) заключать нс имеет право.

Нсустраненис Индивидуальным предпринимателем Гришуковой Ириной Константиновной (ИНН 
583606501069) нарушений в течение 90 календарных дней после принятия решения о применении меры 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства может повлечь 
применение в отношении него меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 
Ассоциации.

2. Индивидуальный нрсдиринима1сль Гринькова Ирина Константиновна (ИНН 583606501069) 
обязана предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО 
«Большая Волга» в месячный срок с момента вынесения меры дисциплинарного воздействия в виде 
приостановления нрава осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 
объектов капитального строительства.

3. 11рсдссдатслю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Гришуковой 
Ирины Константиновны (ИНН 583606501069).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По двадцать четвертому вопросу повестки дня:
24.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "КлиматСтройСервис" 
(ИНН 5834037590).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО 
«Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "КлиматСтройСервис" (ИНН 
5834037590) и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации 
строительства», а именно: выявлено отсутствие но месту основной работы не менее 2 (двух) 
специалистов по организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно 
организацию выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 
капитального строительства и сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в 
области строительства.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №24 от 30 марта 2022 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "КлиматСтройСервис" (ИНН 5834037590) 
выполнять работы но строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов 



капитального строительс тва приостановлено сроком на 90 календарных дней.
Федотова 1М.В. сообщила, что указанные выше нарушения, по состоянию на текущий момент 

Обществом с ограниченной ответственностью "КлиматСтройСервис" (ИНН 5834037590) устранены. 
Предоставлены необходимые документы.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "КлиматСтройСервис" (ИНН 
5834037590) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения извещен 
11 адл ежа щи м образо м.

Решили:
Руководствуясь Положением «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и 

оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга», 
утвержденного Решением Внеочередного Общего собрания членов 21.12.2018 г.;

2. Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» сня ть меру дисциплинарного 
воздействия в виде приос тановления нрава осуществлять с троительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства сроком на 90 
календарных дней в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"КлиматСтройСервис" (ИНН 5834037590) в связи с устранением выявленных нарушений 
требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и 
статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по 
организации строительства», а именно: отсутствие по месту основной работы не менее 2 
(двух) специалистов по организации строительства, трудовая функция которых включает 
соответственно организацию выполнения работ по строительству, реконструкции, 
капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

2. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственноетыо 
"КлиматСтройСервис" (ИНН 5834037590).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По двадцать пятому вопросу повестки дня:
25.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 

СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительного управления 
"Спецработ" (ИНН 5835025043).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной плановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью Рсмоптно-строительного управления "Спецработ" (ИНН 
5835025043) и о выявленных нарушениях требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации 
строительства», а именно: выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но 
организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения 
работ но строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и 
сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в области строительства; нарушениях 
требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а 
именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
д о ку м с нтар и о й 11 ро ве рк и.

Федотова М.В. сообщила, что нарушения требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации 
строительства», а именно: выявлено отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов по 
организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения 
работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и 
сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в области строительства; нарушения 
требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а 



именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой 
документарной проверки. Обществом с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительным 
управлением "Спецработ" (141 III 5835025043) нс устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительное управление 
"Спецработ" (ИНН 5835025043) на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте 
проведения извещен надлежащим образом.

Решили:
1. Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями и. 2.11.9. 
Раздела 2 (получения в результате осуществления контроля (мониторинга) фактов, подтверждающих 
существенное ухудшение правового и финансово-экономического состояния члена Ассоциации, 
выявления фактов отсутствия необходимого количества специалистов, в том числе включенных в 
Национальный реестр специалистов в соответствии с требованиями законодательства и внутренних 
документов Ассоциации) Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и 
оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга», утвержденного 
Решением Внеочередного Общего собрания членов 21.12.201(8 г.:

Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» приостанови i ь в отношении Общества 
с ограниченной ответственностью Ремой тио-строительного управления '’Спецработ" (ИНН 
5835025043) право осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства сроком на 90 календарных дней до устранения выявленных нарушений 
за неисполнение Обществом с ограниченной ответственностыо Ремонтно-строительным управлением 
"Спецработ" (ИНН 5835025043) требований части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, и статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», 
квалификационного стандарта Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации 
строительства», а именно: отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов по 
организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно организацию 
выполнения работ но строительству, реконструкции, каинзальному ремонту объектов капитального 
строительства и сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в области 
строительства.

Общество с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительное управление "Спецработ" (ИНН 
5835025043) предупреждается о том. что с момента применения к нему меры дисциплинарного воздействия 

Приостановление права осуществля ть строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства, оно имесч право продолжить осуществление строительства, реконструкции, 
капитального ремон та, снос объектов капп сального строптсльства но ранее заключенным договорам только 
с целью устранения выявленных нарушений. Новые договоры строительного подряда Общество с 
ограниченной ответственностью Ремонтно-строительное управление "Спецработ" (ИПП 5835025043) 
заключать не имеет право.

Пеустранение Обществом с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительным управлением 
"Спецработ" (ИПП 5835025043) нарушений в течение 90 календарных дней после принятия решения о 
применении меры дисциплинарно! о воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, 
реконструкцию, капитальный ремон т, снос объектов капитального строительства может повлечь применение 
в отношении него меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.

2. Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 
Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительного 
управления "Спецработ" (ИНН 5835025043) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 i., а именно: не предоставление информации и документов, 
запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки, па срок до 29 июня 2022 года 
включительно.

2. Общество с ограниченной ответственностью Ремонтно-строительное управление "Спецработ" (ИНН 
5835025043) обязать предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации 
СРО «Большая Волга» в месячный срок с момента вынесения меры дисциплинарного воздействия в виде 
приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства.



3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью Ремонтно- 
строительное управление "Спецработ" (И1II1 5835025043).

Iолосовалп:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

Председатель
Дисциплинарной комиссии
Ассоциации СРО «Большая Волга»

Сек ре та р ь зассд а ним О.В. Козицына




