
Приложение № 265
33.2.1. Требования
к выдаче Свидетельства о допуске к работам по организации строительства, реконструкции и капитального ремонта привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным подрядчиком). Транспортное строительство. Автомобильные дороги и объекты инфраструктуры автомобильного транспорта.
1. Требования к кадровому составу
1.1.1. Наличие в штате по основному месту работы не менее одного сотрудника на руководящей должности (руководитель организации, заместитель руководителя организации, главный инженер), имеющего высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности в строительстве не менее 7 лет. Такой сотрудник не реже 1 раза в пять лет должен проходить повышение квалификации по программе, в состав которой входит обучение организации строительства генеральным подрядчиком или контролю качества в строительстве, с проведением аттестации.

1.1.2. Наличие в штате по основному месту работы лиц, ответственных за организацию строительства, – не менее 5 специалистов с высшим профессиональным образованием со стажем работы по специальности не менее чем 5 лет. Такие сотрудники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации по программе, в состав которой входит обучение организации строительства генеральным подрядчиком или контролю качества в строительстве, с проведением аттестации.

2. Требования к имуществу

    Нет.

33.2.1.Требования

к выдаче Свидетельства о допуске к Работам

по организации строительства, реконструкции и капитального ремонта привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным подрядчиком), которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных объектов. Транспортное строительство. Автомобильные дороги и объекты инфраструктуры автомобильного транспорта.

Требования к кадровому составу
а) для юридического лица:

Требования в части кадрового состава дифференцируются в зависимости от стоимости одного договора при строительстве, реконструкции или капитальном ремонте объекта капитального строительства.

:

	Стоимость работ по одному договору
	Требования

к кадровому составу заявителей

	не более 10 000 000 (десять миллионов) рублей
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 5 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж в области строительства не менее 5 лет.



	не более 60 000 000 (шестьдесят миллионов) рублей
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 6 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование  соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет.



	не более 500 000 000 (пятьсот миллионов)  рублей
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 8 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет.



	не более 3 000 000 000 (три миллиарда) рублей
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 3 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 12 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет.



	не более 10 000 000 000 (десять миллиардов) рублей
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 3 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 14 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет.



	10 000 000 000 (десять миллиардов) рублей и более
	1. Наличие в штате по основному месту работы не менее 3 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2. Наличие в штате по основному месту работы не менее 15 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет.




б)) для индивидуального предпринимателя:

1) наличие высшего профессионального образования, соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 7 лет;

2) наличие руководителей и специалистов, образование, стаж работы и численность которых, соответствуют требованиям установленным для работников юридического лица. Общая численность руководителей рассчитывается с учетом индивидуального предпринимателя.

Требования к повышению квалификации и аттестации

1) Наличие документа, подтверждающего прохождение работниками заявителя, не реже 1 раза в 5 лет повышения квалификации по программе, соответствующей заявленным видам работ;

2) Наличие документа, подтверждающего прохождение работниками заявителя не реже 1 раза в 5 лет аттестации по программе, в состав которой входит заявленный вид работ в порядке, установленном НП «Большая Волга».

3) Наличие у заявителя работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей.

4) Наличие у заявителя системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками прошедшими такую аттестацию.

5) Наличие документа подтверждающего прохождение профессиональной подготовки работников заявителя, в случаях, установленным законодательством Российской Федерации.
Требования к имуществу

Наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя, принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных энергетических установок, средств обеспечения безопасности, средств контроля и измерений, необходимых для выполнения соответствующих видов работ, а для работ по осуществлению строительного контроля – собственной или привлеченной аккредитованной в одной из зарегистрированных в надлежащем порядке систем сертификации лаборатории.

Требования к документам

Требованием к документам является наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов.

Требования о наличии системы контроля качества

Наличие системы контроля и надзора за ходом и качеством выполняемых работ, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных объектов. 

